T.C.
AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESI
TURIZM iSLETMECILiIGi VE OTELCILIK YUKSEKOKULU
STAJ KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu dgrencilerinin zorunlu staj siireglerinin
planlanmasi, yliriitiilmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesine iligskin esaslar1 belirlemek
ve komisyonun ¢aligma usullerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu usul ve esaslar, Yiiksekokul biinyesinde olusturulan Staj Komisyonu'nun
olusumu, gorevleri, yetkileri ve ¢alisma usullerine iligskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu usul ve esaslar, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile Agr1 Ibrahim
Cecen Universitesi'nin Staj Yonergesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmimlar
Madde 4- (1)

« Universite: Agr1 Ibrahim Cegen Universitesini,

o Yiiksekokul: Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu'nu,
e  Miidiir: Yiksekokul Miidiirii'na,

e Komisyon: Staj Komisyonunu,

e Baskan: Komisyon Bagkanini,

o Uyeler: Komisyon iiyelerini ifade eder.

IKINCI BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Gorevleri ve Calisma Usulleri

Komisyonun Olusturulmasi Madde 5- (1) Komisyon, Miidiir tarafindan gorevlendirilen
bir Komisyon Bagkani1 (Staj Koordinatorii) ve her boliimden en az bir 6gretim

elemanindan olusur.
(2) Yiksekokul Sekreteri, komisyonun raportorii olarak gorev yapar.



(3) Komisyon, Baskanin ¢agrisi tizerine toplanir.

(4) Komisyon, tiyelerin salt cogunlugu

ile toplanir ve kararlar oy coklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu yoniinde
karar alinir.

(5) Alinan kararlar, yazili tutanakla kayit altina alinir ve ilgili birimlere iletilir.

Komisyonun Gorevleri Madde 6- (1) Ogrencilere staj siiregleri, staj yeri bulma ve staj
dosyasi hazirlama konularinda bilgilendirme ve rehberlik yapmak.

(2) Ogrencilerin stajyapmak i¢in basvurduklar1 kurumlarin uygunlugunu
degerlendirmek ve onaylamak. (3)Staj siirecinde 6grenciler ile staj yapilan kurum
arasinda koordinasyonu saglamak ve ortaya cikabilecek sorunlar1 ¢6zmek.

(4) Staj bitiminde 6grencilerin sundugu staj dosyalarini ve raporlarim1 Yiiksekokulun
staj ilkeleri dogrultusunda degerlendirmek.

(5) Stajlarin etkinligini ve verimliligini artirmak icin sektorle iligkileri gelistirmek ve
yeni stajolanaklar1 aragtirmak.

(6) Degerlendirme sonuglarini, gerekgeleriyle birlikte rapor haline getirerek
Yiiksekokul Yonetimi'ne sunmak.

Komisyonun Calisma Usulleri Madde 7- (1) Komisyon, staj donemleri 6ncesinde ve
sonrasinda olmak tizere her yartyilda en az iki kez ve Bagkanin gerekli gordiigii hallerde
toplanir.

(2) Komisyon, gerekli gordiigii hallerde olagantistii toplantilar diizenleyebilir.

(3) Toplantilar ve degerlendirmeler, gizlilik esasina gore yiiriitiiliir. Komisyon tiyeleri,
ogrencilerin ve kurumlarin bilgilerini tictincii kisilerle paylasamaz.

(4) Komisyon, degerlendirme siirecinde adalet, seffaflik ve objektiflik gibi etik ilkelere
bagl kalir.

UCUNCUBOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 8- (1) Bu usul ve esaslar, Yiiksekokul Yonetim Kurulu onayi ile yurtirlige girer.

Madde 9- (1) Bu usul ve esaslarin yiiriitiilmesinden Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu Mudiirti sorumludur.

Madde 10- (1) Bu usul ve esaslarda degisiklik yapma yetkisi Yiksekokul Yonetim
Kurulu'na aittir.
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